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Qu'est-ce que la matrice de
polyvalence permet de connaitre et
developper ?
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Comment la matrice de polyvalence
alde-t-elle a definir des parcours de
formation ?
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Quels sont les avantages de la
methode TWI ?
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Quels sont les résultats attendus en
combinant la matrice de
polyvalence et la méthode TWI ?




Philippe
FRACHE

Responsable pedagogique,
coach et formateur

Pour plus d’informations,
n’hésitez pas a me contacter

06 64 52 33 11
philippe.frache@leaneo.fr
leaneo.fr




